
Gestalte deine Zukunft mit
Arrow Components
Wir starten gemeinsam durch!



Deine Karriere -  
Dein Unternehmen

BENEFITS

	z Flexible Arbeitszeitgestaltung

	z 30 Tage Urlaub 
(bei Vollzeit-Ausbildung)

	z Attraktive Vergütung

	z Intensives Onboarding

	z Optimale Betreuung durch unser 
Arrow-Buddy Programm

	z Moderne Arbeitsplatzausstattung

	z Deutschlandweites Fitnessangebot 

DARAUF KANNST DU DICH 
FREUEN

	z Kennenlernen unterschiedlicher 
Abteilungen und Aufgabengebiete

	z Kontakt mit international tätigen 
Kunden und Herstellern

	z Einblick in spannende Projekte eines 
weltweit tätigen Unternehmens

	z Zusammenarbeiten und Lernen 
im Netzwerk mit anderen 
Auszubildenden und Studenten

	z Zugang zum internen, weltweiten 
Mentorennetzwerk

	z Umfangreiches Digital Learning Angebot

	z Regelmäßiges Feedback, 
Unterstützung in Karriereplanung 
und Weiterentwicklung

	z Intensive Prüfungsvorbereitung

Wahrscheinlich fragst du dich, wer wir 
eigentlich sind. Und wir versprechen dir, 
dass du uns bereits kennst - es ist dir nur 
noch nicht bewusst! Bis du morgens deinen 
ersten Kaffee trinkst, bist du wahrscheinlich 
schon mindestens 5-mal mit uns in Kontakt 
gekommen und bis du abends ins Bett gehst 
mindestens 20-mal! 

Alles, vom Auto bis zur Kaffeemaschine, wird 
von Arrow mitgestaltet und entwickelt. Wir 
bieten Fachwissen und Unterstützung für den 
gesamten Lebenszyklus von elektronischen
Komponenten und Computerdienstleistungen.

Die Arbeit, die wir leisten, ist überall. Von 
Dingen, die du noch nie gesehen hast bis hin 
zu Dingen, ohne die du nicht leben kannst. 
Als Fortune 104-Unternehmen mit mehr 
als 22.000 MitarbeiterInnen treibt Arrow 
die Innovationen von mehr als 210.000 der 
weltweit führenden Technologie-Hersteller 
und Service-Anbieter voran. Mit einem Umsatz 
von 37 Milliarden US-Dollar im Jahr 2022 
bietet Arrow Technologie-Lösungen, die das 
geschäftliche und tägliche Leben verbessern.
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475
Kubikmeter Deponie
Platz gespart

497
Tonnen von Treibhausgas-
emissionen vermieden

2.123 
Bäume erhalten

208.330,19
Liter Benzin eingespart

39.291
Kilowattstunden Energie 
vermieden

5.854.327,63
Liter Wasser eingespart

Arrow ist grün
Bei Arrow denken und handeln wir im Sinne von Five Years Out. Wir blicken weit genug
in die Zukunft, um sie zu gestalten, und bleiben gleichzeitig im Heute, um sie in die
Realität umzusetzen.

Innovation for the many, not just for the few.

Innovationen, bei denen Technologien, Ressourcen und Talente zusammenkommen, um das 
Leben zu verbessern. 

Wir übernehmen soziale Verantwortung. Unsere Abteilung CSR (Corporate Social Responsibility) 
pflegt bewusst Partnerschaften mit NGOs, die nachhaltige, technologische Projekte entwickeln, 
wie zum Beispiel: „DANI Projekt“ - eine App-gestützte Anwendung, welche barrierefreies Städtereisen 
ermöglicht; „21st Century Cowboy“ - eine Entwicklung von Drohnentechnologie für nachhaltige 
Landwirtschaft; „Saafwater“ - ein Projekt, um weltweit zuverlässig sauberes Wasser zur Verfügung 
zu stellen und Gesundheitsrisiken zu verringern - und viele andere spannende Projekte!

Mehr erfahren 
über Arroẁ s CSR

Initiativen
arrow.com/en/

fiveyearsout/stories
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https://www.arrow.com/company/fiveyearsout/stories


Werde auch du zum 
#Zukunftsmacher
Als MitarbeiterIn von Arrow hilfst auch du 
dabei, unseren ökologischen Fußabdruck 
zu reduzieren, indem wir unsere Ressourcen 
effizient nutzen. Dazu bauen wir auf den 
Einsatz umweltfreundlicher Technologien, auf 
die Verringerung von Emissionen und Abfällen 
sowie auf den Einsatz energiesparender 
Lösungen. Zudem steigen wir, wann immer 
möglich und sinnvoll, auf virtuelle Meetings 
um und reduzieren so die Treibhausgase.

WERDE AUCH DU ZUM 
#ZUKUNFTSMACHER
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Diversity & Inclusion @Arrow
Wir ermutigen unsere MitarbeiterInnen, ihre einzigartigen Fähigkeiten und Perspektiven
zu entwickeln.

Geimeinsam können wir unsere Vision von Five Years Out vorantreiben.
Das Miteinander steht bei uns an erster Stelle.

Inklusion und Vielfalt sind unsere Katalysatoren für Innovation und stehen im Mittelpunkt
all unserer Trainings- und Entwicklungsprogramme.

arrow.com/esg 26

2.1.9. Inclusion Principles 

At Arrow, we aggregate technology solutions 
across industries to better serve businesses 
and communities the world over. We guide 
innovation forward and make technology 
more globally accessible. Our solutions arise 
from our culture of innovation, inclusion, 
collaboration, and honest consideration 
of one another’s unique viewpoints and 
experiences. Our diversity empowers us 
to anticipate and exceed the expectations 
of our customers. Together, we help our 
customers see beyond their horizons. 

Our team is comprised of persons from 
every corner of the world, and we are as 
diverse as our customers. Inclusion and 

diversity are business imperatives that 
underlie everything we do. The wide variety 
of talents, viewpoints, and identities in our 
ways of working and developing solutions is 
the catalyst for our innovation. We advance 
technology, deliver solutions, and anticipate 
the future before others. This is what makes 
working every day at Arrow an innovative 
professional experience. 

In 2021, Arrow launched a customized online 
training series for employees and managers 
globally. This service focused on instilling 
awareness, application, and accountability 
for Arrow’s Inclusion Principles. 

Chapter 2 
Human Capital

Wir sind Arrow. Inklusionsprinzipien:
Unser guter Wille und unsere Bereitschaft, die vielfältigen Perspektiven, die unser Team 
verkörpert, aufzunehmen und entsprechend zu handeln, macht uns zu dem, was wir sind:

Accountable (Verantwortlich)
für eine gemeinsame Vision von 
Inklusion und Vielfalt bei Arrow

Responsible (Verantwortungsbewusst)
beim Einbringen neuer Ideen, um Innovationen

für unsere Kunden voranzubringen

Respectful (Respektvoll)
gegenüber den verschiedenen Standpunkten 

unseres Teams auf der ganzen Welt

Welcoming (Einladend)
in dem Gefühl, das wir den Menschen geben, 

sodass sie ihr Bestes leisten können

Open-Minded (O�en)
mit wohlwollender Neugierde und bereit, 

unterschiedliche Denk- und Arbeitsweisen zu begrüßen
 

R R WOA
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Dein Einstieg bei Arrow 
1.	 Du bist kontaktfreudig und kannst auf andere zugehen?
2.	 Du kannst serviceorientiert arbeiten?
3.	 Du hast Spaß an der organisierten Arbeit im Büro?
4.	 Du arbeitest gerne mit anderen zusammen, um Projekte voranzubringen?

SUPER, DANN HABEN WIR EIN MATCH!

Bei uns lernst du vielfältige Arbeitsabläufe im Produkteinkauf
und -verkauf. Du erhältst Einblicke in die Bedarfsermittlung, die Angebots- 
und Auftragserfassung sowie die Sicherstellung der termingerechten 
Auslieferung an unsere Kunden. Für den optimalen Ablauf lernst du auch das 
richtige Verhalten bei Verhandlungen und in der Kundenbetreuung kennen. 
Unsere modernen Kommunikationssysteme erleichtern dir all diese Aufgaben.

SCHAU REIN UND FINDE DEN ZU DIR 
PASSENDEN BERUF!

QR-Code | Ausbildungsstellen
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Dein Berufseinstieg bei Arrow 
– ganz einfach in 6 Schritten 

Finde deinen 
Traumberuf unter: 
https://www.arrow.
com/globalecs/de/
ausbildungsstellen/

Bewirb dich direkt 
online bei uns mit 
Anschreiben, Lebenslauf 
und Zeugnissen.

Überzeuge uns in einem 
Telefoninterview.

Du hast uns überzeugt? 
Dann möchten wir dich 
in einem persönlichen 
Vorstellungsgespräch 
kennenlernen.

Deine und unsere 
Entscheidung ist 
gefallen! Herzlich 
Willkommen bei Arrow.

Los geht’s - Freu dich 
auf ein spannendes 
Onboarding und deinen 
beruflichen Weg bei 
Arrow.
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Deine Ansprechpartnerin

Wir freuen uns auf deine 
Bewerbung

Allgemeine Fragen rund um
deine Ausbildung oder dein
BA-Studium bei der
Arrow Components

QR-Code | E-Mail

Julia Herzog
T: +49  6102 /  5030 413

E: julia.herzog@arrow.com

Arrow Central Europe GmbH
Frankfurter Str. 211
63263 Neu-Isenburg 
T +49 (0) 151 19495 326 
ausbildung.gc.central@arrow.com  
arrow.de

©2023 Arrow Electronics, Inc. Arrow and 
the Arrow logo are registered trademarks of 
Arrow Electronics, Inc. Other trademarks and 
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respective owners.


